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Satzung vom 25. Juni 2021

1. FIRMA UND SITZ

1.1 Die Firma der Genossenschaft lautet myEnso Teilhaber eG.

1.2 Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Bremen.

2. ZWECK UND GEGENSTAND

2.1 Zweck der Genossenschatft ist die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglie-
der durch gemeinschaftlichen Geschéftsbetrieb.

2.2 Gegenstand des Unternehmens ist
(a) die Vermittlung von Supermarktprodukten (FMCG/Fast Moving Consumer Goods-

Produkte) und Gesundheitsprodukten auf einer Internetplattform;
(b) die Durchfiihrung von Umfragen und Konsumententests;
(c) die Gewahrung eines Vorteilsprogramms;
(d) der Verkauf von Umfragedienstleistungen;
(e) die Durchfiihrung erganzender Dienstleitungen und Geschafte;

2.3 Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

24 Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich an anderen Unter-
nehmen beteiligen.

3. MITGLIEDSCHAFT

3.1 Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:

(a) naturliche Personen,
(b) Personengesellschaften,
(c) juristische Personen des privaten oder dffentlichen Rechts.

3.2 Aufnahmefahig ist nur, wer die Voraussetzungen fur die Inanspruchnahme der Einrich-
tungen der Genossenschaft erfillt oder dessen Mitgliedschaft im Interesse der Genos-
senschatft liegt. Aufnahmefahig ist nicht, wer bereits Mitglied einer anderen Vereinigung
ist, die im Wesentlichen gleichartige Geschéfte betreibt, oder wer derartige Geschafte
selbst betreibt oder betreiben lasst.

3.3 Eine Mitgliedschaft wird erworben durch
(a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die

den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss, und
(b) Zulassung durch die Genossenschatft.
ARNECKE SIBETH 4
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Satzung vom 25. Juni 2021

Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 lit. (h)) einzutragen und
hiervon unverzuglich zu benachrichtigen.

Wer fur die Nutzung oder Erbringung der Dienste der Genossenschaft gemaf § 2 der
Satzung nicht oder nicht mehr in Frage kommt, kann auf seinen Antrag vom Vorstand
mit Zustimmung des Aufsichtsrats als investierendes Mitglied zugelassen werden.
Auch die Ubernahme weiterer Geschéftsanteile durch investierende Mitglieder bedarf
der Zulassung durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Investierende
Mitglieder sind in der Mitgliederliste als solche zu kennzeichnen. Im Verhéltnis zu den
Mitgliedern gemaf § 3 Abs. 1 und 8 3 Abs. 2 darf der Anteil der investierenden Mitglie-
der maximal 15 % ausmachen. Bei der Zulassung ist auf die Anzahl der Mitglieder
gemal 8 3 Abs. 1 und 8 3 Abs. 2 zum Schluss des der Aufnahme vorrangegangenen
Geschéftsjahrs abzustellen.

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

Die Mitgliedschaft endet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung (8 5)
oder Tod (8§ 6) oder Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesell-
schaft (§ 7) oder Ausschluss (§ 8) sowie jederzeit durch Ubertragung des gesamten
Geschaftsguthabens (8 9).

KUNDIGUNG

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres
zu kundigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es
schriftlich einen oder mehrere Geschéftsanteile seiner zusatzlichen Beteiligung zum
Schluss eines Geschaftsjahres kiindigen.

Die Kindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens
drei (3) Monate vor Schluss des Geschéftsjahres zugehen.

Um die Genossenschaft zu schitzen, darf durch Kiindigungen ein Mindestkapital (Ge-
schéaftsguthaben Teilhaber) von 90% des Vorjahres nicht unterschritten werden. Die
Auszahlung wiirde sich in diesem Fall verzdgern, bis dieser Mindestwert durch die Aus-
zahlung nicht langer unterschritten wird.

AUSSCHEIDEN DURCH TOD

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den oder die Erben
uber.

Die Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem
der Erbfall eingetreten ist, sondern wird fortgesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb
erforderlichen Voraussetzungen des § 3 erfillt. Wird der Erblasser durch mehrere Er-
ben beerbt, endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des auf den Erbfall folgenden
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Geschéftsjahres, wenn sie nicht bis zu diesem Zeitpunkt einem Miterben Uberlassen
wird. Die Uberlassung ist wirksam mit Eintragung des Miterben in die Mitgliederliste; zu
diesem Zweck muss die Uberlassung von den Miterben rechtzeitig schriftlich dem Vor-
stand angezeigt werden. Der Miterbe muss zum Zeitpunkt der Uberlassung die Voraus-
setzungen des § 3 erfillen.

AUFLOSUNG EINER JURISTISCHEN PERSON ODER EINER PERSONENGE-
SELLSCHAFT

Wird eine juristische Person des privaten oder offentlichen Rechtes oder eine Perso-
nengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss
des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erldschen wirksam geworden ist.
Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Ge-
schaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

AUSSCHLUSS

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres ausge-
schlossen werden, wenn

(a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmafigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Ver-
pflichtungen nicht nachkommt; insbesondere wenn wegen Nichterfillung einer Ver-
bindlichkeit gerichtliche Malinahmen notwendig sind und/oder es die Genossen-
schaft durch die Nichterfullung schadigt oder geschadigt hat,

(b) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

(c) es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen
betreibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossenschaft
in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mitgliedes
beteiligt oder fur ein im Wettbewerb stehendes Unternehmen tétig ist,

(d) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden wa-
ren oder nicht mehr vorhanden sind,

(e) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst,

(f) es zahlungsunfahig geworden oder tberschuldet ist oder wenn Uber sein Vermo-
gen ein Antrag auf Erdffnung eines Insolvenzverfahren gestellt worden ist,

(g) es unrichtige Jahresabschlisse oder Vermdgensubersichten einreicht oder sonst
unrichtige oder unvollstandige Erklarungen Uber seine rechtlichen und wirtschatftli-
chen Verhéltnisse abgibt.

Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands kdnnen je-
doch nur durch Beschluss des Aufsichtsrats, Mitglieder des Aufsichtsrats nur durch
Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen werden.
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Vor der Beschlussfassung ist dem auszuschlieRenden Mitglied Gelegenheit zu geben,
sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu auf3ern. Hierbei sind ihm die wesentlichen
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmafige Aus-
schlieBungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmagigen AusschlieBungsgrund an-
zugeben. Der Beschluss ist dem/der Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverzig-
lich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann
das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des
Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

Der/die Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb von vier (4) Wochen seit der Absendung des Briefes Be-
schwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats
ist genossenschaftsintern endgliltig. Es bleibt dem/der Ausgeschlossenen unbenom-
men, gegen den Ausschluss den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten.

Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Be-
schwerdemaglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

UBERTRAGUNG DES GESCHAFTSGUTHABENS

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsgutha-
ben durch schriftlichen Vertrag einem anderen Ubertragen und hierdurch aus der Ge-
nossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner
Stelle Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Ge-
schéaftsguthabens nur zuldssig, sofern sein bisheriges Geschaftsguthaben nach Zu-
schreibung des Geschaftsguthabens des VerdulRRerers den zulassigen Gesamtbetrag
der Geschiftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Giber-
steigt.

Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Ab-
satz 1 gilt entsprechend.

Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.
AUSEINANDERSETZUNG NACH DEM AUSSCHEIDEN

Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der festgestellte Jahresabschluss mal3gebend; Verlustvortrage sind nach
dem Verhiltnis der Geschéftsanteile zu beriicksichtigen. Bei Ubertragung des Ge-
schaftsguthabens (8 9) sowie im Falle der Fortsetzung der Mitgliedschaft im Erbfall (8
6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungs-
guthabens. Darlber hinaus hat es keine Anspriche auf das Vermogen der
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Genossenschaft. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die
ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das
Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Ausei-
nandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fiir einen etwaigen Ausfall, insbeson-
dere im Insolvenzverfahren des Mitglieds. Absatz 3 gilt entsprechend.

Das Mindestkapital der Genossenschaft, das durch Rickzahlungen eines Auseinan-
dersetzungsguthabens an ausgeschiedene Mitglieder nicht unterschritten werden darf
betragt neunzig (90) Prozent des Gesamtbetrags der Geschéaftsguthaben zum Ende
des vorangegangenen Geschaftsjahres. Fir die Befriedigung ausgeschiedener Mitglie-
der ist die zeitliche Reihenfolge des Ausscheidens maf3gebend (Prioritatsprinzip). Alle
innerhalb eines Geschéftsjahres Ausgeschiedenen werden anteilig (quotal) befriedigt.

Die Absétze 1 bis 3 gelten entsprechend fur die Auseinandersetzung bei der Kiindigung
einzelner Geschéftsanteile.

RECHTE DER MITGLIEDER

Jedes Mitglied hat das Recht, nach Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes und der
Satzung die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Ge-
staltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht:

(a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen
teilzunehmen;

(b) in der Generalversammlung Auskinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft
zu verlangen (8§ 34);

(c) Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung gemalf 8§ 28 Abs. 4 einzu-
reichen;

(d) Antrage auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammlung gemafr § 28
ADbs. 2 einzureichen;

(e) nach MaRRgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschliisse am Jahresiber-
schuss teilzunehmen;

(f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung
auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit
dieser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen;

(g) die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen;
(h) die Mitgliederliste einzusehen;
(i) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen;

(j) auf geeignete Weise uiber den Fortgang des gemeinschaftlichen Geschaftsbetriebs
der Genossenschaft informiert zu werden.
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PFLICHTEN DER MITGLIEDER

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das der Erhaltung seiner wirtschaftlichen Selbstandigkeit
dienende genossenschaftliche Unternehmen nach Kréaften zu unterstiitzen. Das Mit-
glied hat insbesondere

(a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Be-
schlissen der Generalversammlung nachzukommen;

(b) die geltenden allgemeinen Geschafts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen ein-
zuhalten;

(c) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Infor-
mationen der Genossenschaft gegenlber Au3enstehenden vertraulich zu behan-
deln;

(d) auf Anforderung die fiir die Genossenschaft erforderlichen Unterlagen einzu-
reichen; insbesondere seine Jahresabschliisse vorzulegen und Auskiinfte Gber
seine Geschafts- und Umsatzentwicklung und die Gestaltung seines Sortimentes
zu geben. Die Auskiinfte werden von der Genossenschaft vertraulich behandelt;

(e) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderung der Rechtsform und
der Inhaber- und Beteiligungsverhaltnisse seines Unternehmens unverziglich mit-
zuteilen. Gleiches gilt fir Anderungen der Vertretungsbefugnis oder Mitgliedscharft,
soweit Personen in ihrer Eigenschatft als Organmitglied der Genossenschaft betrof-
fen sind;

(f) Geschaftsanteile nach Maf3gabe des § 37 Abs. 3 zu tbernehmen.
ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

Die Organe der Genossenschatft sind

A. der Vorstand

B. der Aufsichtsrat

C. die Generalversammlung

A. DER VORSTAND

14. DER VORSTAND

14.1  Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

14.2 Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Genossenschaft gemaR den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der gemanR § 16
Abs. 2 lit. (d) zu erlassenden Geschaftsordnung fur den Vorstand.

14.3 Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBBergerichtlich nach Mal3-
gabe des § 15.

ARNECKE SIBETH 9
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Satzung vom 25. Juni 2021

15. VERTRETUNG

15.1 Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat kann einzelnen
oder allen Vorstandsmitgliedern Einzelvertretungsbefugnis erteilen oder einzelne oder
alle von dem Verbot der Mehrvertretung des 8§ 181 Alternative 2 BGB befreien, Ihnen
also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die Genossenschaft mit
oder gegeniiber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu handeln.

15.2 Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechts-
geschaftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschéftsordnung fur den
Vorstand.

16. AUFGABEN UND PFLICHTEN DES VORSTANDS

16.1 Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber
vertrauliche Angaben und Geheimnisse, nhamentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

16.2 Der Vorstand hat insbesondere

(a) die Geschéafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ord-
nungsgeman zu flhren;

(b) die fur den ordnungsgemaRen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen ursach-
lichen MaRRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

(c) sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemalf erbracht und
die Mitglieder sachgemaR betreut werden;

(d) eine Geschéaftsordnung nach Anhérung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom
Vorstand einstimmig zu beschliel3en und von allen Vorstandsmitgliedern zu unter-
zeichnen ist;

(e) fur eine ordnungsgemalfe Buchflihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen
zu sorgen;

() ordnungsgemalie Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des
Geschéftsjahres aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

(g) spatestens innerhalb von finf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jah-
resabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzu-
stellen und unverziglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bericht der Ge-
neralversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;

(h) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung mit weite-
ren Geschéftsanteilen zu entscheiden, sowie die Mitgliederliste nach Mal3gabe des
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Satzung vom 25. Juni 2021

Genossenschaftsgesetztes zu fuhren, sowie fur die ihm nach Genossenschaftsge-
setz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

(i) dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und An-
trage fur die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

() im Prifungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Pri-
fungsverband hiertiber zu berichten;

(k) dem gesetzlichen Prufungsverband von beabsichtigten Satzungsénderungen
rechtzeitig Mitteilung zu machen.

17. BERICHT GEGENUBER DEM AUFSICHTSRAT

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen auch in
kirzeren Zeitabstéanden oder bei wichtigem Anlass unverziglich, u. a. vorzulegen:

(a) eine Ubersicht tiber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelau-
fenen Zeitraum;

(b) eine Ubersicht liber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Einhal-
tung der genossenschaftlichen Grundsétze und die Unternehmensplanung, insbe-
sondere Uber den Liquiditats-, Investitions- und Finanzierungsbedarf, tber das Ge-
samtvermdgen und die Gesamtverbindlichkeiten;

(c) vor der Aufnahme von wesentlichen Geschaften und Aktivitdten eine Chancen-/
Risikobewertung des Projektes vorzulegen; insbesondere unter regionalen, recht-
lichen, technischen und betriebswirtschaftlichen Aspekten;

(d) einen Bericht tber besondere Vorkommnisse; hieriiber ist vorab erforderlichenfalls
unverzuglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.

18. ZUSAMMENSETZUNG UND DIENSTVERHALTNIS

18.1 Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Er wird vom Aufsichtsrat be-
stellt und abberufen. Die Bestellung von hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern ist auf
funf (5) Jahre befristet. Ehrenamtliche Vorstandsmitglieder sollen flir maximal drei (3)
Jahre bestellt werden. Die Wiederbestellung ist zulassig. Der Aufsichtsrat kann einen
Vorsitzenden des Vorstandes und einen Stellvertreter bestimmen.

18.2 Der Aufsichtsrat schlief3t bei Bedarf im Namen der Genossenschaft die Dienstvertrage
mit den Vorstandsmitgliedern ab. Die Dienstvertrage werden vom Aufsichtsratsvorsit-
zenden im Namen der Genossenschaft unterzeichnet. Die Erklarungen des Aufsichts-
rates werden durch seinen Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch seinen Ver-
treter, abgegeben.

18.3  Fiir die Anderung oder Kiindigung des Dienstverhaltnisses eines Vorstandsmitglieds
sowie fur den Abschluss von sonstigen Vertrdgen mit Vorstandsmitgliedern ist der Auf-
sichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch seinen
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Vertreter, zustandig. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der
Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

Der Aufsichtsrat kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes entheben. Er ent-
scheidet Uber Regressmaflinahmen gegen im Amt befindliche Vorstandsmitglieder und
ausgeschiedene Vorstandsmitglieder.

Die Vorstandsmitglieder durfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger
Ankundigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden
kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur die Amtsniederlegung gegeben ist.
Wird durch das Ausscheiden oder anderer Griinde die Mindestzahl unterschritten, tritt
ein Aufsichtsratsmitglied bis zur Neuwahl voriibergehend an diese Stelle. Das Auf-
sichtsratsmandat ruht fir die Zeit dieser Stellvertretung.

WILLENSBILDUNG

Die Entscheidungen des Vorstands bedirfen grundsatzlich der Beschlussfassung. Vor-
standssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine
Vorstandssitzung muss unverzuglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Vor-
stands dies unter Angabe der Griinde verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzung
erfolgt durch den Vorsitzenden, der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden
Gegenstande in der Einladung mitteilen soll. Naheres regelt die Geschaftsordnung fiir
den Vorstand.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Falle des § 16
Abs. 2 lit. (d) ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

Beschlisse, die Uber den regelmafligen Geschaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Be-
weiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und
von den an der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

Wird Uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschatft beraten, die die Interes-
sen eines Vorstandsmitgliedes, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner Eltern,
Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetz oder Vollmacht vertretenen
Person berthren, so darf das betroffene Vorstandsmitglied an der Beratung und Ab-
stimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu horen.

TEILNAHME AN SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATS

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teil-
zunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme
fur den einzelnen Fall ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der
Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen.
Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein
Stimmrecht.
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21. KREDIT AN VORSTANDSMITGLIEDER

Die Gewahrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Vorstandsmit-
glieder, deren Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fur Rechnung einer
dieser Personen handeln, bedirfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats.

B. DER AUFSICHTSRAT
22. AUFGABEN UND PFLICHTEN DES AUFSICHTSRATS

22.1  Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfliihrung des Vorstands zu tiberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann
jederzeit Berichterstattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von
ihm zu bestimmende Mitglieder die Blicher und Schriften der Genossenschaft sowie
den Kassenbestand und die Bestéande an Wertpapieren, Handelspapieren und Waren
einsehen und prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskuntft, je-
doch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

22.2 Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
vorgeschrieben ist, und den Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung eines Jah-
resuberschusses oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und der
Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dartiber Bericht zu er-
statten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prufungsberichts zur
Kenntnis zu nehmen.

22.3 Der Aufsichtsrat kann zur Erfillung seiner gesetzlichen und satzungsmafRigen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen auf Kos-
ten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, be-
stimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis haben; aullerdem be-
stimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss muss mindestens aus drei
(3) Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt erganzend § 25.

22.4 Einzelheiten Uber die Erflillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
vom Aufsichtsrat aufzustellende Geschaftsordnung. Die Annahme dieser Geschafts-
ordnung erfordert eine Mehrheit von drei Vierteln der giltigen abgegebenen Stimmen.
Ein Exemplar der Geschéaftsordnung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Emp-
fangsbescheinigung auszuhandigen.

22.5 Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Genossenschaft anzuwenden. Sie ha-
ben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der
Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren.

22.6 Die Aufsichtsratsmitglieder durfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Ver-
gutung (Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine Auf-
sichtsratsvergutung gewahrt werden, tGber die die Generalversammlung beschliel3t.
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22.7 Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern ge-
richtlich und aulRergerichtlich.

22.8 Beschlisse des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden, im Falle dessen Ver-
hinderung durch seinen Stellvertreter vollzogen.

22.9 Der Aufsichtsrat beschlie3t Gber den Ausschluss von Vorstandsmitgliedern aus der
Genossenschatft.

23. GEMEINSAME ZUSTANDIGKEITEN VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

23.1 Uber folgende Angelegenheiten beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemein-
samer Beratung und durch getrennte Abstimmung:

(a) Die grundsatzlichen Leitlinien der Geschaftspolitik und der Finanzierung;

(b) den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerduRerung von Grundstticken
und grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundstu-
cken und grundstiicksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderungen;

(c) den Erwerb und die VeraufRerung von dauernden Beteiligungen;

(d) den Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von lang-
fristigen Miet- und anderen Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen
in erheblichem Umfange von mehr als 50.000 Euro pro Jahr fiir die Genossenschaft
begriindet werden;

(e) die Ausschittung einer Riickvergitung (8 43);

(f) die Verwendung der Riicklagen (8§ 39);

(g) den Beitritt zu Organisationen und Verbanden sowie den Austritt aus diesen;
(h) Festlegung von Termin und Ort der Generalversammlung;

(i) Erteilung und Widerruf der Prokura oder Handlungsvollmacht;

() die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nachrangiger Verbind-
lichkeiten und stiller Beteiligungen;

(k) die erstmalige Aufnahme von Geschéften und Aktivitaten gemar 8§ 2 Abs. 2.

23.2 Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhin-
derungsfall von dessen Stellvertreter, einberufen. Fir die Einberufung gilt § 25 Abs. 5
entsprechend.

23.3 Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.
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Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
des Vorstands und mehr als die Haélfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter der
Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

Uber die Beschliisse ist eine Niederschrift zu erstellen; § 19 Abs. 3 und § 25 Abs. 6
und 7 gelten entsprechend.

ZUSAMMENSETZUNG UND WAHL

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei (3) und hochstens sieben (7) Mitgliedern,
die von der Generalversammlung gewahlt werden. Mitglieder des Aufsichtsrats mus-
sen Mitglied der Genossenschaft sein. Die Mitglieder des Aufsichtsrates dirfen nicht
zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Proku-
risten oder zum Betrieb des gesamten Geschafts erméchtigte Handlungsbevollméch-
tigte der Genossenschaft sein.

Far die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 33.

Die Amtsdauer betragt in der Regel drei (3) Jahre. Eine Wiederwahl ist zulassig. Sie
beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen hat,
und endet am Schluss der Generalversammlung, die fur das dritte Geschaftsjahr nach
der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmit-
glied gewahlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglie-
der aus; bei einer nicht durch drei teilbaren Zahl zuerst der geringere Teil. In den beiden
ersten Jahren entscheidet das Los, spater die Amtsdauer. Bei Erweiterung des Auf-
sichtsrats scheidet von den bisherigen Aufsichtsratsmitgliedern jeweils das dienstal-
teste Drittel aus; von den neuen Mitgliedern scheidet durch Los ebenfalls ein Drittel
aus, bis sich ein Turnus ergibt; sodann entscheidet auch bei diesen Mitgliedern die
Amtsdauer. Wiederwahl ist zulassig.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds endet vorzeitig, wenn es darauf beruht, dass das
Aufsichtsratsmitglied Mitglied einer eingetragenen Genossenschaft ist und diese Mit-
gliedschaft beendet ist. Entsprechendes gilt flir zur Vertretung anderer juristischer Per-
sonen oder Personengesellschaften befugte Personen, wenn deren Vertretungsbefug-
nis endet.

Besteht Streit Uber die Wirksamkeit der Beendigung der Mitgliedschaft oder Vertre-
tungsbefugnis, entscheidet die schriftliche Erklarung der Genossenschaft oder anderen
juristischen Person oder Personengesellschaft, dass die Mitgliedschaft oder Vertre-
tungsbefugnis beendet ist.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Eine frihere Ersatzwahl durch eine
auRRerordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
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Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei (3) herabsinkt. Er-
satzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitgliedes.

246 Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder konnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt
werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstétigkeit entlastet worden sind.

25. KONSTITUIERUNG, BESCHLUSSFASSUNG

25.1 Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
und einen Schriftfiihrer sowie fiur beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu
jeder Zeit wahrend der Wahlperiode Uber die Amtsverteilung neu zu beschliel3en.

25.2 Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungs-
falle durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stell-
vertreter nicht gewahlt oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch
das an Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen. Im Falle einer Neuwabhl
des gesamten Aufsichtsrats erfolgt die Einberufung der ersten Sitzung des Aufsichts-
rats durch den Vorstand.

25.3 Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit
Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungultige Stim-
men werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Bei Wahlen entscheidet bei Stimmengleichheit das Los. § 33 gilt entsprechend.

254 Eine Beschlussfassung ist in dringenden Féallen auch ohne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zu-
lassig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Be-
schlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren wi-
derspricht.

25.5 Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens der gesetzlichen Regelung entspre-
chen (halbjahrlich). AuBerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der
Beratungsgegenstande einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft not-
wendig erscheint oder wenn es der Vorstand oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen
nicht entsprochen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhaltes
selbst den Aufsichtsrat einberufen.

25.6 Beschlisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und
vom Schriftfihrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen. Sie sind mit den sonsti-
gen Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

25.7 Wird uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interes-
sen eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner El-
tern, Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertre-
tenen Person berthren, so darf das betroffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung
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und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Be-
schlussfassung zu horen.

C. DIE GENERALVERSAMMLUNG
26. AUSUBUNG DER MITGLIEDSRECHTE

26.1 Die Mitglieder tben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus.

26.2 Jedes Mitglied hat eine Stimme. Investierende Mitglieder gemaR 8 3 Abs. 5 der Sat-
zung sind vom Stimmrecht ausgeschlossen.

26.3 Geschaftsunfahige, beschrankt geschéftsfahige Personen sowie juristische Personen
tben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter, Personengesellschaften durch
ihre zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter aus.

26.4 Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung ermachtigte Gesellschafter
kénnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines verstorbe-
nen Mitglieds (8 7) kdnnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschatftlichen Bevoll-
machtigten austiben. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertre-
ten. Bevollméachtigte kdnnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten oder Le-
benspartner, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder missen zum
Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehen. Personen,
an die die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 8 Abs. 5), sowie Personen,
die sich geschéaftsmalig zur Ausibung des Stimmrechts erbieten, kdnnen nicht bevoll-
machtigt werden.

26.5 Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméachtigte Vertreter oder Bevollméchtigte missen
ihre Vertretungsbefugnis in der Versammlung schriftlich nachweisen.

Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartiber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu horen.

27. FRIST UND TAGUNGSORT

27.1 Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs (6) Monate nach
Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

27.2 AuBerordentliche Generalversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.

27.3 Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vor-
stand und Aufsichtsrat gemaf § 23 Abs. 1.(h) einen anderen Tagungsort festlegen. In
diesem Sinne kénnen Vorstand und Aufsichtsrat auch eine elektronische Durchfiihrung
der Generalversammlung gemal3 der gesetzlichen Vorgaben beschlielzen.
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EINBERUFUNG UND TAGUNGSORT

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur
Einberufung verpflichtet, wenn hierfur ein gesetzlicher oder satzungsmagiger Grund
vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist, namentlich
auf Verlangen des Prifungsverbandes.

Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Anfihrung des Zwecks
und der Griinde die Einberufung einer auf3erordentlichen Generalversammlung verlan-
gen. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils Mitglieder, héchstens jedoch 200
Mitglieder.

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglie-
der in Textform oder durch Bekanntmachung in der papierhaften Ausgabe des in § 47
Abs. 1 vorgesehenen Blattes einberufen. Es ist eine Frist von mindestens zwei Wo-
chen, die zwischen dem Tag des Zugangs (Absatz 7) bzw. der Verdffentlichung der
Einberufung und dem Tag der Generalversammlung liegen muss einzuhalten. Bei der
Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen.

Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammlung ein-
beruft. Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter Anfiihrung des Zwecks
und der Griinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der General-
versammlung angekundigt werden; hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils der
Mitglieder.

Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekundigt ist, dass min-
destens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Absatz 7) und dem Tag
der Generalversammlung liegt, kdnnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon sind
jedoch Beschlisse liber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage auf Berufung
einer auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankindi-
gung.

In den Féllen der Abséatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie
zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

VERSAMMLUNGSLEITUNG

Den Vorsitz der Versammlungsleitung fuihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
sein Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung
kann der Vorsitz einem Mitglied des Vorstands, des Aufsichtsrats, einem anderen Mit-
glied der Genossenschaft oder einem Vertreter des Prifungsverbandes ibertragen
werden. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftsatzfihrer und erforderliche
Stimmzahler.
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30. GEGENSTANDE DER BESCHLUSSFASSUNG

Die Generalversammlung beschlief3t Gber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere

(a) Anderung der Satzung;

(b) die Beseitigung von im Priifungsbericht des Prifungsverbandes festgestellter M&n-
gel;

(c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiiberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages;

(d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

(e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Vergltungen;
() Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

(g9) Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschatft;

(h) Wahl eines Bevollmachtigten zur Fiihrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmit-
glieder wegen ihrer Organstellung;

(i) Festsetzung der Beschrankung der Kreditgewahrung gemaf § 49 des Genossen-
schaftsgesetzes;

() Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden;

(k) Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel der Genossenschaft nach den Vor-
schriften des Umwandlungsgesetzes;

(I) Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschaftsbereichs;
(m) Auflésung der Genossenschatft;

(n) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

(o) Einfuhrung der Vertreterversammlung und Zustimmung zur Wahlordnung.

31. MEHRHEITSERFORDERNISSE

31.1  Die Beschlusse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der gultig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grofRRere
Mehrheit vorschreibt.

31.2 Eine Mehrheit von drei (3) Vierteln der abgegebenen Stimmen ist insbesondere in fol-
genden Fallen erforderlich:

(a) Anderung der Satzung;

(b) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;
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(c) Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;
(d) Austritt aus genossenschatftlichen Verbanden;

(e) Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschriften des Um-
wandlungsgesetzes;

(f) Auflésung der Genossenschaft;
(g) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

(h) Aufhebung der Einschrankung des Anspruchs auf Auszahlung des Auseinander-
setzungsguthabens;

(i) Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéftsbereichs.

31.3 Ein Beschluss Uber den Formwechsel nach den Vorschriften des Umwandlungsgeset-
zes bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln der gultig abgegebenen Stimmen. Bei der
Beschlussfassung Uber die Auflosung der Genossenschaft oder den Formwechsel
nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes missen uber die gesetzlichen Vor-
schriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammlung anwesend sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung,
die Uber die Auflésung der Genossenschaft oder den Formwechsel nach den Vorschrif-
ten des Umwandlungsgesetzes beschliel3t, nicht erreicht ist, kann jede weitere Ver-
sammlung ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb dessel-
ben Geschaftsjahres tber die Auflosung der Genossenschaft oder den Formwechsel
nach den Vorschriften des UmwandlungsgesetzesbeschlieRen.

31.4 Vor Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, Spaltung, den Formwechsel nach den
Vorschriften des Umwandlungsgesetztes, die Auflosung und Fortsetzung der aufgelds-
ten Genossenschaft ist der Prifungsverband zu héren. Ein Gutachten des Priifverban-
des ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu
verlesen.

31.5 Der Absatz 3 und kann nur unter den in Abs. 3 genannten Voraussetzungen geéndert
werden.

32. ENTLASTUNG

32.1 Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausuben, wenn dartiber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten ist.

32.2 Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei
haben weder die Mitglieder des Vorstand noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

33. ABSTIMMUNG UND WAHLEN

33.1  Abstimmung und Wahlen werden in der Regel mit Handzeichen durchgefuhrt. Sie mus-
sen geheim durch Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder
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mindestens der vierte Teil der bei der Beschlussfassung hiertiber gtiltig abgegebenen
Stimmen es verlangt.

Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die gultig abgegebenen Stim-
men gezahlt; Stimmenthaltung und ungultige Stimmen werden nicht berlcksichtigt. Bei
Stimmgleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen Féllen
das Los. Fur jeden zu wahlenden Kandidaten kann jeweils nur eine Stimme abgegeben
werden.

Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er seine Stimme geben will. Ge-
wahlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fir jedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abge-
gebenen glltigen Stimmen erhalten hat. Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang die
erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden Kandidaten
durchgefihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Fall ist der Kandidat
gewabhlt, der die meisten Stimmen erhalt. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen,
als Mandate neu zu besetzen sind, so kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden,
sofern dem nicht widersprochen wird,

Der Gewabhlte hat unverziglich der Genossenschaft gegentber zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

AUSKUNFTSRECHT

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft tGber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemafien Beurteilung des
Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder
der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit:

(a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

(b) die Frage steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen;

(c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmalige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wirde;

(d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschaftlichen Verhéltnisse eines
Dritten betrifft;

(e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mit-
arbeitern der Genossenschaft handelt;
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(f) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Gene-
ralversammlung fihren wirde.

35. VERSAMMLUNGSNIEDERSCHRIFT

35.1 Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgemars zu pro-
tokollieren.

35.2 Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort
und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis
der Abstimmung und die Feststellung des Versammlungsleiters tiber die Beschlussfas-
sung angegeben werden. Die Niederschrift muss von dem Versammlungsleiter, dem
Schriftfihrer und mindestens einem anwesenden Vorstandsmitglied unterschrieben
werden; es sind die Belege uber die Einberufung als Anlagen beizufiigen.

35.3 Der Niederschrift ist in den Féllen des 8 47 Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes ein
Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder beizufligen. Bei jedem er-
schienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

35.4 Die Niederschrift ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsicht-
nahme ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

36. TEILNAHMERECHT DER VERBANDE

Vertreter des Prifverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbande kénnen
an jeder Generalversammlung teilnehmen und jederzeit das Wort ergreifen.

IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

37. GESCHAFTSANTEIL UND GESCHAFTSGUTHABEN
37.1 Der Geschéftsanteil betragt EUR 100,00.

37.2 Der Geschéftsanteil ist sofort voll einzuzahlen.

37.3 Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren freiwilligen Ge-
schaftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitgliedes mit einem weiteren Ge-
schaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn alle vorherigen Geschéftsanteile voll
eingezahlt sind. Fir die Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

37.4 Die auf die Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen zuziiglich sonstiger Gutschriften
und abzuglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschéftsgut-
haben eines Mitgliedes.

37.5 Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb
der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung
darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.
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37.6 Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und
der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéaftsgutha-
bens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschatft
ist nicht gestattet. Fur das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

38. GESETZLICHE RUCKLAGE

38.1 Die gesetzliche Ricklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten. Sie wird gebildet
durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens zwanzig (20) Prozent des Jahresuber-
schusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuel-
len Verlustvortrags, solange die Riicklage zehn (10) Prozent der Bilanzsummer nicht
erreicht.

38.2 Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlief3t die Generalversammiung.
39. ANDERE GEWINNRUCKLAGEN

39.1  Neben der gesetzlichen kann eine andere Ergebnisriicklage gebildet werden lber de-
ren Dotierung die Generalversammlung beschlieRt. Uber ihre Verwendung beschlie-
3en Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 23 Abs. 1 lit. (f)).

39.2 Werden Eintrittsgelder, Bauzuschiisse oder ein Agio erhoben, so sind sie einer zu bil-
denden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 23 Abs. 1 lit. (f)).

40. HAFTSUMME

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht. Fir die Verbindlichkeiten der Ge-
nossenschaft haftet nur das Genossenschaftsvermégen.

V. RECHNUNGSWESEN
41. GESCHAFTSJAHR

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr ist ein Rumpfge-
schéftsjahr. Es beginnt mit der Eintragung und endet am darauffolgenden 31. Dezem-
ber.

42. JAHRESABSCHLUSS UND LAGEBERICHT

42.1 Der Vorstand hat innerhalb von funf (5) Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

42.2 Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestande mitzuwirken. Die
vorgenommenen Bestandsaufnahmen hat er zu prifen und zu unterzeichnen.
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42.3 Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, unverzuglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bericht der Ge-
neralversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

42.4 Jahresabschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, nebst dem
Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammliung
in den GeschéaftsrAumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu ma-
chenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt, im nichtoffentlichen Mitgliederbe-
reich auf der Internetseite der Genossenschaft zuganglich gemacht oder ihnen sonst
zur Kenntnis gebracht werden.

42.5 Der Bericht des Aufsichtsrats tber seine Prufung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts (8 22 Abs. 2), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen
Generalversammlung zu erstatten.

42.6 Der Jahresabschluss und der Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, sind
dem zustandigen Prifungsverband mit den von ihm geforderten Nachweisen unver-
zuglich einzureichen.

43. RUCKVERGUTUNG

Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat
vor Erstellung der Bilanz (§ 23 Abs. 1 lit. (e)). Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat
beschlossene Riickvergitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

44. VERWENDUNG DES JAHRESUBERSCHUSSES

Uber die Verwendung des Jahresuiberschusses beschlieR3t die Generalversammilung
unter Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung. Der auf die Mit-
glieder entfallende Jahresiiberschuss wird dem Geschéaftsguthaben solange zuge-
schrieben, bis der Geschaftsanteil erreicht oder ein durch einen Jahresfehlbetrag ver-
mindertes Geschéaftsguthaben wieder erganzt ist.

45. DECKUNG EINES JAHRESFEHLBETRAGES

45.1 Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlie3t die General-
versammlung.

45.2 Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heran-
ziehung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche
Rucklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Geschéfts-
guthaben der Mitglieder oder durch diese Malinahmen zugleich zu decken.

45.3 Werden die Geschéftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezogen,
so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach
dem Verhaltnis der ibernommenen oder der satzungsgemalf zu Gbernehmenden Ge-
schaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehl-
betrag entstanden ist, berechnet.
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LIQUIDATION

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach Mal3gabe des
Genossenschaftsgesetzes. Fur die Verteilung des Vermégens der Genossenschatft ist
das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhaltnis der Ge-
schaftsguthaben unter die Mitglieder verteilt werden.

BEKANNTMACHUNGEN

Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der Sat-
zung nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, auf der der 6ffentlich zugénglichen In-
ternetseite der Genossenschaft unter ,Bekanntmachungen® veréffentlicht. Die Einla-
dung zur Generalversammlung gemaR § 28 Abs. 3 erfolgt in den gesetzlich vorge-
schriebenen Fallen unter ihrer Firma in der Zeitschrift ,Bremer Anzeigenblatt® verof-
fentlicht.

Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offen zu legenden Unterlagen
werden, soweit gesetzlich vorgeschrieben, nur im elektronischen Bundesanzeiger un-
ter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

GERICHTSSTAND

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft
aus dem Mitgliedschaftsverhdltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fur
den Sitz der Genossenschaft zustandig ist.
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